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POLITICA PER LA QUALITA’, L’AMBIENTE E LA SICUREZZA 
 

La Razzetti Costruzioni Generali Srl, in linea con quanto stabilito negli anni precedenti, conferma la 

volontà di continuare nel percorso di crescita della propria posizione di mercato, tramite l’utilizzo di 

risorse utili al miglioramento continuo dell’impresa ed alla continua soddisfazione dei propri Clienti. In 

tal senso intende continuare ad operare con il supporto del proprio Sistema Gestione Integrato 

Qualità, Sicurezza e Ambiente, nel rispetto dell’ambiente e della sicurezza, in accordo con quanto 

stabilito dalle norme UNI EN ISO 9001:2015 - UNI EN ISO 14001:2015 - UNI ISO 45001:2018, 

identificando in ciò il mezzo che gli consentirà di proseguire il suo cammino verso livelli di eccellenza.  

In funzione di ciò, Razzetti Costruzioni Generali Srl, nella convinzione che la crescita maturata nel 

tempo è frutto di una collaborazione con le parti interessate che hanno portato l'azienda ad un 

miglioramento continuo oltre che per la qualità, anche per la sicurezza e l’ambiente  e ad un’attenzione 

sempre maggiore per le problematiche relative alla sicurezza e allo sviluppo sostenibile. 

A tale proposito, ha emanato la seguente politica integrata: 

➢ Impegno alla prevenzione, all'eliminazione dei pericoli e alla riduzione dei rischi  mediante: 

▪ La gestione responsabile del Cantiere mediante la conduzione delle proprie attività nella piena 

tutela della Salute e della Sicurezza dei lavoratori; 

▪ La pianificazione degli investimenti necessari al buon funzionamento delle macchine, 

attrezzature e di tutte le infrastrutture in genere. 

▪ La dotazione dei propri dipendenti di infrastrutture idonee all'attività da svolgere e di tutti di 

dispositivi di protezione, personale e collettiva necessari con riguardo anche delle loro esigenze 

ergonomiche. 

▪ La progettazione e realizzazione di eventuali modifiche, tenendo in considerazione, come di 

primaria importanza, gli aspetti di Sicurezza. 

➢ far osservare tutte le leggi e le normative applicabili alle attività/opere realizzate attraverso: 

▪ Il rispetto delle leggi e i regolamenti vigenti nel paese di operatività. 

▪ L'erogazione della formazione di cogenza di legge integrandola rispetto alle problematiche 

specifiche aziendali. 

➢ rilevare sistematicamente gli impatti ambientali, farne comprendere gli effetti a tutti i collaboratori 

e alle parti interessate ed individuarne le cause; 

➢ attuare appositi programmi ambientali, tramite la pianificazione di obiettivi ambientali e relativi 

traguardi, controllando con continuità l’andamento di tali traguardi, apportando, se necessario, le 

opportune azioni correttive; 

➢ mettere in atto programmi finalizzati a:  

▪ mantenere, ove possibile, i livelli dei consumi energetici e di materie prime; 

▪ contenere l’inquinamento; 
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▪ minimizzare gli impatti ambientali derivanti dalle attività realizzate. 

➢ sensibilizzare le parti interessate a gestire i rifiuti in modo da favorire attività come il recupero ed il 

riciclo anziché lo smaltimento; 

Le attività di cui ai quattro punti precedenti sono finalizzate al contenimento dell’inquinamento 

ambientale e al conseguente cambiamento climatico in atto al livello mondiale. 

➢ ottenere la soddisfazione dei propri collaboratori, attraverso: 

▪ un’adeguata e costante formazione che investa problematiche aziendali, attività, gestione 

Qualità, Ambiente e sicurezza; 

▪ un aumento della competenza professionale e della consapevolezza dell’importanza del ruolo 

svolto; 

▪ strutture aziendali adeguate alle attività; 

▪ un clima improntato su rapporti “familiari”, che contribuisce a mantenere un trascurabile livello 

di assenteismo. 

➢ Consultare e far partecipazione i lavoratori e i terzi attraverso: 

▪ L'informazione, la formazione e la sensibilizzazione di tutto il personale sul sistema di gestione 

della Sicurezza e sulla sua applicazione all’interno dell'Organizzazione.  

▪ La promozione ad ogni livello, con un adeguato grado di sicurezza, di un diffuso senso di 

proattività affinché sia fattivo un processo di condivisione che tenda a migliorare la 

consapevolezza del ruolo che ognuno svolge. 

▪ La comunicazione con i clienti, i fornitori, gli appaltatori e con la popolazione per migliorare la 

sicurezza 

➢ proseguire l’opera di sensibilizzazione e coinvolgimento dei fornitori ai quali si chiede di collaborare 

nel rispetto dei principi della politica integrata; 

➢ cercare di ottenere un dialogo aperto con le comunità locali e le autorità ambientali ; 

➢ introdurre metodologie di controllo e di audit del proprio sistema di gestione integrato; 

➢ sviluppare, mettere in atto, aggiornare, il sistema di gestione integrato; 

➢ supportare i processi con la giusta disponibilità di risorse; 

➢ mantenere aggiornati i requisiti interni di rispetto della sicurezza in funzione delle leggi applicabili . 

Quali in via non esaustiva, aggiornamento del Piano di Evacuazione e le relative prove di 

emergenza. 

➢ proseguire nella ricerca della continua soddisfazione dei Clienti, attraverso un’analisi delle loro 

esigenze, il mantenimento dell’obiettivo livello “0” assoluto dell’indice dei reclami, un’attenta 

selezione dei fornitori, forniture di prodotti soddisfacenti per le richieste dei clienti e a livello 

qualitativo sempre più elevato, in ottemperanza all’impegno di operare per il miglioramento 

continuo 
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➢ ottenere la sistematica valutazione e promozione delle condizioni di salute e sicurezza attraverso 

l’implementazione di un sistema di monitoraggio, sulla cui base mettere in atto le azioni di 

miglioramento continuo, garantendo in via preliminare la piena conformità a leggi e regolamenti.  

➢ il mantenimento della certificazione del proprio sistema di gestione integrato alle norme UNI EN 

ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018, con riesami del sistema che 

DEVE comprendere verifiche del miglioramento dei singoli processi aziendali, dell’adeguatezza 

della politica e degli obiettivi. 

 

 
 
Santena (TO), il 17/09/2024 

La Direzione 
 
 

 
 


